
Heb je vragen? 
        
          059 70 53 26 
          vacatures@woonsprong.be
         

Voltijdse (100%) of deeltijdse (80%) job in een dynamische organisatie.
Contract bepaalde duur 6 maanden met verlenging bij positieve evaluatie.
Vast uurrooster, geen weekendwerk.
Gunstige verloning.
Maaltijdcheques (6 euro per gewerkte dag).
Ecocheques (250 euro per volledig gewerkt jaar).
Gratis hospitalisatieverzekering; gezinsleden kunnen aansluiten tegen betaling.
Groepsverzekering. 

WOONSPRONG ZOEKT 

Medewerker poetsteam
Indiensttreding: zo spoedig mogelijk

Woonsprong wil een hefboom zijn voor
maatschappelijke ontwikkeling door een
kwaliteitsvol en betaalbaar(t)huis te bieden aan
wie het nodig heeft.

Woonsprong verhuurt en verkoopt sociale
woningen in de gemeenten Oostende,
Bredene, Oudenburg, Gistel, Middelkerke en
Ichtegem. 

Met een 90tal werknemers werken we aan een
thuis voor 4700 gezinnen.

Taakomschrijving

m / v / x 

Om het poetsteam van Woonsprong te versterken zijn wij op zoek naar een flexibele en gemotiveerde
medewerker. 

Je maakt deel uit van het team Facility. Voor de goede opvolging is nauwe samenwerking en vlotte
communicatie met het eigen team en de andere teams binnen Woonsprong noodzakelijk.

Werkingsgebied: Bredene, Oostende, Middelkerke, Gistel, Oudenburg en Ichtegem

Takenpakket
Poetsen van kantoorgebouwen.
Poetsen van de gemeenschappelijke delen van appartementsgebouwen.
Poetsen van leegstaande woningen.
Wasdienst: wassen, drogen en strijken van werkkledij.
Vervangen van collega’s tijdens ziekte en verlof.
...

Profiel
Je bent sociaal vaardig en klantgericht.
Je bent in het bezit van een rijbewijs B.

Plaats van tewerkstelling
Maatschappelijke zetel: Seringenstraat 21A, 8400 Oostende
Werkplaats: verspreid over het patrimonium van Woonsprong (Bredene, Oostende, Middelkerke, Gistel,
Oudenburg en Ichtegem) of in één van de andere kantoren van Woonsprong.

Aanbod

Kandidaten die in aanmerking komen, worden op
korte termijn uitgenodigd voor een sollicitatiegesprek. 

Interesse? Mail zo snel als mogelijk je
motivatiebrief en je curriculum vitae naar:
vacatures@woonsprong.be

Met aanleg werfreserve voor drie jaar


